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На основу члана 24. став 1. и 34. став 2. Закона о спорту (Сл. гласник РС бр. 52/96), члана 21. 
Закона о друштвеним организацијама и удружењима грађана (Сл. гласник РС бр. 24/82, 17/84, 
40/84 и 12/89) и Правилника о регистрацији спортских организација као удружења, спортских 
друштава и савеза, на седници Скупштине Мачевалачког савеза Србије одржаној 05. фебруара 
2011. године, донет је  
 
 

С  Т  А  Т  У  Т 
МАЧЕВАЛАЧКОГ САВЕЗА СРБИЈЕ 

 
ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 
Члан 1. 

 
 Мачевалачки савез Србије (у даљем тексту: Савез) је спортска организација основана ради 
обављања спортске активности чланова у области мачевалачког спорта.  
 Савез је у остваривању својих циљева и задатака самостална организација са статусом 
удружења грађана.  
 

Члан 2. 
 

 Пун назив Савеза је «Мачевалачки савез Србије Београд», са седиштем у Београду, улица 
Страхињића Бана 73а.  
 Савез је правно лице са правима, обавезама и одговорностима, утврђеним законом и овим 
Статутом.  
 

Члан 3. 
 

 Савез је основан 1928. године у Новом Саду и од тада се броје јубиларне године Савеза.  
 

Члан 4. 
 

 Савез има печат округлог облика на којем су у спољном кругу исписани назив и седиште 
Савеза, а у средини утиснут знак Савеза – штит црвене боје са белим крстом са четири оцила, 
прободен са горње стране мачем, флоретом и сабљом. 
 Савез има штамбиљ правоугаоног облика са исписаним називом и седиштем Савеза и 
остављеним простором за евиденциони број и датум. 

 Савез има заставу небо плаве боје са ознаком Савеза, дужине 2,5 и ширине 1 метар.  
 

Члан 5. 
 

Рад Савеза и свих органа Савеза је јаван, а сви органи су дужни да, у складу са одредбама 
овог Статута, обезбеде јавност рада.  

 
Члан 6. 

 
Стручни рад у Савезу обављају стручњаци у спорту, а у складу са законом и овим 

Статутом.  
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Члан 7. 
 

Савез се може, одлуком Управног одбора, учланити у одговарајуће шире савезе у области 
спорта.  

У остварењу својих циљева и задатака Савез самостално уређује своју унутрашњу 
организацију и начин рада, доноси и реализује програме развоја мачевалачког спорта, уређује 
организацију такмичења за која је надлежан и остварује све планове и одлуке у складу са овим 
Статутом и својим општим актима.  

 
Члан 8. 

 
Савез је уписан у матичну евиденцију у складу са законом.  
Савез је обавезан да води базичне евиденције у складу са Законом, Статутом и општим 

актима Савеза. 
 
 

ЧЛАНОВИ САВЕЗА И ЊИХОВА ПРАВА, ОДГОВОРНОСТИ И ОБАВЕЗЕ 
 

Члан 9. 
 

 Чланови овог Савеза могу бити: редовни, помажући и почасни.  
 Редовни чланови су клубови примљени у Мачевалачки савез Србије у складу са овим 
Статутом.  
 Помажући чланови су физичка и правна лица која су спремна да трајно помажу Савез у 
остварењу његових статутарних циљева и задатака. 
 Почасни чланови су физичка и правна лица која су својим радом допринела развоју 
мачевалачког спорта, или која имају значајне заслуге за развој и активности Савеза. 
 

Члан 10. 
 

 Само редовни чланови имају право да учествују у избору органа Савеза и то тако што 
имају право да бирају, предлажу своје представнике и да њихови представници буду бирани у 
органе Савеза.  
 Помажући и почасни чланови имају право да учествују у раду Скупштине Савзеа, да 
износе своје ставове, мишљења и предлоге, али без права да бирају и буду изабрани.  

 
Члан 11. 

 
 Одлуку о пријему у чланство Савеза, као и о престанку својства члана Савеза, доноси 
Управни одбор Савеза, већином од укупног броја чланова Управног одбора.  
 Редовни чланови Савеза су само мачевалачки клубови, који су регистровани према 
Правилнику за регистрацију.  

Признавањем својства редовног члана мачевалачком клубу, сви регистровани чланови 
клуба: мачеваоци, спортски стручњаци који раде у клубу, као и лица изабрана у органе клуба, 
постају чланови Мачевалачког савеза Србије, а престанком чланства мачевалачког клуба у 
Савезу, престаје чланство у Савезу свим регистрованим члановима клуба.  
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Члан 12. 

 
 Једно физичко и правно лице може бити члан само једног мачевалачког клуба. Уколико је 
исто лице учлањено у више мачевалачких клубова, сматра се исправном само прва регистрација, 
односно прво регистровано чланство. 
 Претходно чланство се брише и евидентира чланство у новом клубу, на основу изјаве 
члана или потврде претходног клуба, а све у складу са Правилником о регистрацији. 
 

Члан 13. 
 

 Новоосновани мачевалачки клуб може да буде примљен за редовног члана Савеза ако 
испуни услове: 

1. да потпише приступницу и приложи копије оснивачких аката: Статут, записник са 
одржане оснивачке конференције, захтев за регистрацију мачевалачке организације са 
потребним подацима (назив, место, адреса, председник и секретар); 

2. да да изјаву да у целости прихвата Статут и друга општа акта Савеза; 
3. да приложи решење о регистрацији код надлежних органа ; 
4. да приложи еивденцију чланства и покаже способност за остваривање циљева Савеза; 
5. да плати годишњу чланарину, утврђену одлуком Управног одбора Савеза, као и 

регистрациону таксу, утврђену на исти начин.  
 

Члан 14. 
 

Управни одбор је дужан да донесе одлуку по захтеву за пријем у чланство  на првој 
наредној седници по пријему захтева за пријем у чланство,  

У случају усвајања захтева и доношења одлуке о пријему, новопримљени члан стиче 
активно и пасивно бирачко право тек по протеку  једне године од дана пријема, а у ком периоду 
је обавезан да испуњава све обавезе, одговорности и права члана, како би доказао испуњеност 
услова из члана 13. тачке 4. овог члана.  

У случају одбијања захтева за пријем у Мачевалачки савез Србије, подносилац захтева 
има право да затражи одлуку Скупштине Мачевалачког савеза Србије, која се по његовом захтеву 
мора одржати у року од 3 месеца од дана одбијања захтева, а одлука Скупштине по захтеву је 
коначна.  

 
Члан 15. 

 
Права и обавезе чланова Савеза су да:  
- испуњавају обавезе утврђене Статутом Савеза и одлукама Управног одбора; 
- дају Савезу информације и податке који се од њих траже, ради устројавања потребних 

евиденција; 
- у међусобним односима негују и поштују спортски морал и дух; 
- међусобно сарађују ради остваривања циљева и задатака утврђених овим Статутом, као и 

другим актима Савеза; 
- учествују у утврђивању плана и програма рада Савеза и учествују у раду органа Савеза; 
- извршавају пуноважно донете одлуке органа Савеза; 
- учествују у обезбеђивању средстава за реализацију циљева и задатака Савеза; 
- чувају углед Савеза и мачевалачког спорта.  
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Члан 16. 

 
Редовним члановима Савеза – клубовима, у случају кршења одредби овог Статута, 

односно ако својим деловањем или неизвршавањем обавеза, нарушавају углед и интересе Савеза, 
могу се изрећи мере: опомена, новчана казна у висини предвиђеној дисциплинским правилником, 
привремено искључење из активности Савеза до годину дана и искључење из Савеза.  

Мере из става 1. овог члана изриче Дисциплинска комисија, у складу са Дисциплинским 
правилником Савеза. 

 
Члан 17. 

 
Својство члана Савеза (чланство), редовном члана - клубу , престаје:  
1. престанком рада клуба,  
2. на писмени захтев клуба, 
3. одлуком надлежног органа Савеза,  
4. престанком рада Савеза. 

 
Члан 18. 

 
 Осим из разлога предвиђених у члану 16. овог Статута, када одлуку доноси Дисциплинска 
комисија Савеза, и Управни одбор Савеза може донети одлуку о престанку својства члана Савеза, 
када безусловно утврди да редовни члан – клуб, више не испуњава услове предвиђене Статутом 
за пријем у Савез.  
 На одлуку Управног одбора о престанку својства члана, клуб може поднети жалбу 
Скупштини Савеза у року од 30 дана од дана добијања одлуке.  
 Скупштина је дужна да одлуку по жалби донесе у року од 30 дана од дана добијања жалбе, 
а одлуке Скупштине су коначне. 
 Бивши чланови Савеза, који су изгубили својство члана, могу поново да буду примљени 
као редовни чланови Савеза, по протеку најмање годину дана од губитка својства члана, уз услов 
да при пријему докаже да су отклоњени разлози због којих је претходно искључен, као и да 
испуњава потребне услове за пријем новог члана Савеза.  
 

Члан 19. 
 

 Даном коначности одлуке о искључењу клуба и престанком својства редовног члана 
Савеза, сви чланови клуба – мачеваоци, спортски стручњаци који раде у клубу, лица изабрана у 
органе клуба, као и сви други чланови клуба, престају да буду чланови Мачевалачког савеза 
Србије, а члановима клуба коме престаје чланство, изабраним у органе Савеза, престаје мандат 
даном престанка чланства клуба у Савезу.  
 Редовни члан Савеза одговара за све обавезе које су настале пре искључења из чланства, 
односно пре престанка чланства у Савезу.  
 

Члан 20. 
 

 Члан Савеза може се бавити мачевањем аматерски или професионално, у складу са 
позитивним прописима.  
 Професионалац је онај члан Савеза који се бави спортским активностима у виду 
занимања.  
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 Савез преко Техничког Директора репрезентације остварује увид у рад и контролу рада на 
припреми репрезентативних селекција у свим категоријама и контролише извршење усвојеног 
календара такмичења.  
 

Члан 21. 
 

 Савез може да заснује радни однос са спортистима, као и са спортским радницима о чему 
се закључује уговор у складу са позитивним прописима.  
 Савез путем своје канцеларије води базичне евиденције у складу са законом, обавља 
преписку са иностранством, контактира са свим члановима Савеза и технички спроводи одлуке 
Управног одбора и Скупштине, у складу са Статутом. 
 

Члан 22. 
 

 Активни мачеваоци – чланови Савеза, дужни су да најмање два пута годишње утврде 
здравствену способност за бављење мачевањем код надлежне здравствене организације, те да у 
својим такмичарским књижицама прибаве потврду здравствене способности. 
 Мачеваоци не смеју да користе допинг под претњом дисквалификације и трајног 
искључења из Савеза, о чему се обавештава међународна мачевалачка организација.  
 Сваки члан Савеза који учествује, организује, помаже или спроведе допинг, доживотно се 
дисквалификује из Савеза.  
 Савез по посебном плану организује допинг контролу, а сваки такмичар позван на 
контролу,обавезан је да исту прихвати, јер неоправдано избегавање контроле повлачи 
двогодишњу суспензију.  
 

ЦИЉЕВИ И ЗАДАЦИ САВЕЗА 
 

Члан 23. 
 

 Савез спроводи задатке од значаја за развој мачевалачког спорта и од користи за чланове 
Савеза, а нарочито: 
 1. заступа Савез пред међународним мачевалачким организацијама, учествује у раду 
светске, европске, медитеранске и балканске мачевалачке организације и сарађује са 
Олимпијским комитетом Србије;  
 2. заступа заједничке интересе чланова Савеза пред државним органима, спортским 
савезима и организацијама; 
 3. обезбеђује услове за развој врхунског мачевалачког спорта и предузима одговарајуће 
активности ради унапређења и омасовљења мачевалачког спорта, праћења и упознавања својих 
чланова са позитивним међународним искуствима; 
 4. ради остварења својих задатака организује семинаре за унапређење стручног рада у 
клубовима, едукацију и усавршавање мачевалачких тренера и судија; 
 5. усклађује активности чланова Савеза и подстиче их на рад додељивањем награда и 
признања за спортске резултате и допринос развоју; 
 6. омогућава својим члановима да учествују на међународним такмичењима и 
првенствима, у складу са својим општим актима и одлукама органа Савеза;  
 7. планира и организује међународна такмичење и манифестације, као и учешће на истим 
у иностранству, у оквиру усвојене сопствене политике и одлука, као и одлука Спортског савеза 
Србије.  
 Савез може ради постизања циљева и задатака предвиђених овим Статутом основати 
предузеће, агенцију, друштво или други законом предвиђени облик организовања, у земљи или 
иностранству, самостално или са другим правним или физичким лицима.  
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УПРАВЉАЊЕ И РУКОВОЂЕЊЕ САВЕЗОМ 
 

Члан 24. 
 

 Савезом управљају његови редовни чланови – клубови, преко својих представника у 
органима Савеза, изабраним на начин предвиђен овим Статутом или другим општим актом 
Савеза.  
 Органи савеза су: Скупштина, Управни одбор, Надзорни одбор, Председник, 
Потпредседник, Генерални секретар и Технички Директор Савеза.  
 
 

СКУПШТИНА САВЕЗА 
 

Члан 25. 
 

 Скупштина је највиши орган Савеза и сачињавају је представници клубова.  
Представник клуба је, по правилу, председник клуба, али се изузетно, може дозволити 

учешће у раду Скупштине делегираном представнику клуба.  
 Делегирани представник клуба то својство и право да пуноважно учествује у раду 
Скупштине, укључујући и право да у име клуба чији је члан гласа, бира или буде биран, доказује 
овлашћењем у писаној форми, овереним печатом клуба који представља.  
 У раду Скупштине може учествовати у име клуба, само члан тог клуба, а овлашћења дата 
члановима другог клуба за учествовање у раду Скупштине, сматрају се ништавим.  
 
Укупан број представника са правом гласа одређује се на следећи начин: 
 
-  сваки клуб - редован члан (подразумева 10 активних такмичара) - 1 представник; 
-  на сваких 20 активних такмичара по 1 представник; 
-  клуб на свака 3 категорисана спортиста националног разреда, по 1 представник; 
-  представници скупштине су заслужни спортисти, заслужни тренери, као и спортисти                                 
   међунаредног разреда чија права на основу стечених звања још трају. 
 
Представници редовног члана имају право гласа на Скупштини само ако је пре почетка седнице 
Скупштине клуб измирио према Савезу све своје доспеле финансијске обавезе и учествовао бар 
на једном званичном такмичењу у претходној пословној години (у било којој узрасној 
категорији). 
 
Под активним такмичарем, сматра се онај такмичар који је пуноважно регистрован (лиценциран) 
у Савезу и који је учествовао најмање на једном тамичењу које се рачуна за ранг листу Савеза. 
 
Под категорисаним спортистом и категорисаним тренером сматрају се они спортисти и тренери 
који су категорисани у складу са Законом о спорту Републике Србије и којима права из 
категоризације још трају. 
 
Преиспитивање испуњености услова чланства као и броја представника са правом гласа вршиће 
се у складу са Правилником о пријему нових клубова, на почетку такмичарске сезоне Савеза. 
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Члан 26. 

 
 Надлежност Скупштине је да донесе и усвоји:   

1. Статут Савеза,  
2. Програм рада и развоја Савеза, 
3. Буџет Савеза, 
4. Годишњи извештај о раду Савеза и његових органа, 
5. Одлуке по правним лековима против одлука Управног органа или других органа 

Савеза, у складу са општим актима Савеза,  
6. Одлуке о прибављању и отуђењу вредније имовине Савеза,  
7. Одлуке о престанку чланства у другим организацијама, 
8. Одлуке о престанку рада Савеза, 
9. Одлуке о избору органа Савеза и то: Председника, Потпредседника, Генералног 

секретара, чланова Управног и Надзорног одбора, свих са мандатом у трајању од 4 
(четири) године,  

10. сва друга акта за чије је доношење утврђена надлежност Скупштине.  
 

Члан 27. 
 

 Скупштина ради на седницама, а сазива се по потреби, а најмање једном годишње.  
 Скупштину, по правилу, сазива Председник Савеза.  
 Изузетно, Скупштина се обавезно сазива на захтев Управног одбора или Надзорног 
одбора или најмање пет редовних чланова Савеза, а уз сазив се обавезно доставља предложени 
дневни ред и потребни материјал за расправљање и одлучивање.  

Уколико Председник Савеза не сазове Скупштину по захтеву из става 3. овог члана, у 
року од 30 дана од дана подношења захтева, Скупштину могу пуноважно сазвати они чланови из 
става 3. овог члана, који су сазивање Скупштине тражили.  

 
Члан 28. 

 
Радом Скупштине руководи Председник Савеза, или Председавајући уколико Председник 

не присуствује одржавању Скупштине, или је одбио да је закаже . 
О току рада седнице Скупштине води се записник, који на крају потписују и оверавају 

Председник или Председавајући и записничар.  
Записник садржи евиденцију присутних чланова, предлоге и донете одлуке са именима 

предлагача, током расправе и резултатима гласања и обавезно се доставља свим редовним 
члановима Савеза. 

 
Члан 29. 

 
Скупштина може да заседа и пуноважно одлучује ако седници присуствује више од 

половине чланова Савеза.  
Скупштина доноси одлуке већином гласова присутних редовних чланова, осим одлуке о 

усвајању новог Статута или изменама и допунама Статута Савеза, када се одлуке доносе већином 
од укупног броја редовних чланова Савеза.   

Одлуку о престанку рада Савеза Скупштина доноси двотрећинском већином свих чланова 
Савеза. 

 Рад Скупштине, поред овог Статута, може се детаљније регулисати Пословником о раду 
Скупштине, који на предлог Управног одбора, усваја Скупштина.  
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УПРАВНИ ОДБОР 

 
Члан 30. 

 
 Управни одбор је орган управљања пословима Савеза и сачињава га седам чланова: 
 - чланови по функцији: Председник, Потпредседник и Генерални секретар Савеза;  
 - чланови изабрани одлуком Скупштине Савеза – укупно четири члана. 
 

Члан 31. 
 

 Чланове по функцији предлаже Скупштини Председник Савеза, а остале чланове може 
предложити сваки члан Савеза.  
 Сви чланови Управног одбора се бирају на Скупштини, већином гласова присутних 
чланова Савеза, на мандатни период од четири године и могу бити поново бирани. 
 При избору се обавезно мора водити рачуна да ниједан редовни члан – клуб не може 
имати више од једног члана у Управном одбору, без обзира да ли се ради о члановима по 
функцији или осталим члановима.  
  

Члан 32. 
 

 Мандат члана Управног одбора престаје пре истека времена у случају да:  
 - члан поднесе оставку; 
 - члана опозове клуб који га је предложио као свог представника; 
 - клуб који представља престане са радом; 
 - дисциплинска комисија изрекне дисциплинску меру која га спречава да учествује у раду 
Управног одбора; 
 - управни одбор донесе одлуку о искључењу члана због неактивности, у ком случају клуб 
из кога је члан коме овом одлуком престаје мандат, може одредити замену, тако што ће одредити 
свог другог члана за члана управног одбора. Уколико клуб не искористи могућност замене 
искљученог члана, Управни одбор ће донети одлуку о избору новог члана.  
 

Члан 33. 
 

 Надлежност Управног одбора је:  
1. Утврђење предлога Статута Савеза и усвајање осталих општих аката Савеза. 
2. Утврђење финансијског плана и програма рада Савеза. 
3. Усвајање периодичних извештаја и утврђивање предлога буџета и завршног рачуна 

Савеза.  
4. Одлучивање о пријему у чланство редовних чланова Савеза.  
5. Одлучивање у другом степену, у жалбеном поступку против одлука Дисциплинске 

комисије.  
6. Давање сагласности на потписивање уговора значајних за рад и пословање Савеза.  
7. Усвајање планова рада појединих комисија или органа Савеза.  
8. Одлучивање о ангажовању спортских или других стручњака у Савезу.  
9. Одлучивање о удруживању Савеза у друге савезе и у програме спортске сарадње.  
10. Бирање чланова Савеза који ће представљати Савез у организацијама у којима је Савез 

учлањен.  
11. Давање сагласности на уговоре о спонзорству, којима се стварају обавезе за Савез.  
12. Именовање Техничког Директора репрезентације на предлог Председника Савеза. 
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13. Именовање националних тренера по оружјима, на предлог Техничког Директора 
репрезентације.  

14. Утврђивање листи репрезентативаца по оружјима, који имају право наступа на 
међународним «А» турнирима, на предлог Техничког Директора репрезентације. 

15. Одлучивање о промени клуба за чланове који немају сагласност матичног клуба за 
промену.  

16. Одлучивање по жалбама на састав репрезентације Србије. 
17. Одлучивање о позивима за међународне сусрете. 
18. Одређивање изгледа чланских карата Савеза и лиценце Савеза.  
19. Ангажовање техничког секретара Савеза.  
20. Одлучивање о оснивању рада предузећа, агенција и сл. 
21. Вршење свих других послова Савеза који нису у надлежности Скупштине Савеза.  

 
Члан 34. 

 
 Управни одбор ради на седницама које се одржавају по потреби, а најмање једном у 
периоду од два месеца.  
 Седницу сазива, по правилу, Председник Савеза, најмање седам дана пре одржавања, уз 
достављање дневног реда и потребног материјала за расправљање и одлучивање. 
 Изузетно, Управни одбор се обавезно сазива на захтев Надзорног одбора, 
Подпредседника, Генералног секретара или Директора Савеза, или најмање три члана Управног 
одбора.  

Уколико Председник не сазове Управни одбор по захтеву из става 3. овог члана, у року од 
10 дана од дана подношења захтева, Управни одбор могу пуноважно сазвати они чланови из 
става 3. овог члана, који су сазивање Управног одбора тражили.  

 
 
 

Члан 35. 
 

 Управни одбор ради и одлучује ако седници присуствује више од половине чланова 
Управног одбора.  
 Управни одбор одлучује, по правилу већином гласова присутних чланова, осим ако 
Статутом или општим актом није предвиђена квалификована већина за одлучивање.  

Рад Управног одбора, поред овог Статута, може се детаљније регулисати Пословником о 
раду Управног одбора, који на предлог Председника, усваја Управни одбор.  
 
 

НАДЗОРНИ ОДБОР 
 

Члан 36. 
 

 Надзорни одбор је орган Савеза који врши контролу спровођења Статута и других општих 
аката Савеза, контролу материјално финансијског пословања Савеза и његове стручне службе, 
као и надзор над законитошћу пословања и управљања Савезом.  
 

Члан 37. 
 

 Надзорни одбор броји три члана, које бира Скупштина од својих чланова из клубова-
редовних чланова, на предлог било ког члана Савеза, уз ограничење да клуб који има 
представника у Управном одбору, не може имати представника у Надзорном одбору.  
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 Након избора, Надзорни одбор из свог састава бира Председника.  
 

Члан 38. 
 

Мандат чланова Надзорног одбора је четири године и престаје пре истека у случају да: 
- члан поднесе оставку; 

 - члана опозове клуб који га је предложио као свог представника; 
 - клуб који представља престане са радом; 

- дисциплинска комисија изрекне дисциплинску меру која га спречава да учествује у раду   
Надзорног одбора; 
 

Члан 39. 
 

 Надзорни одбор подноси Скупштини Савеза извештај о питањима из свог делокруга рада, 
по потреби, а најмање једанпут годишње, приликом усвајања извештаја о активностима органа 
Савеза.  
 Надзорни одбор доноси одлуке већином гласова од укупног броја чланова.  

Рад Надзорног одбора, поред овог Статута, може се детаљније регулисати Пословником о 
раду Надзорног одбора, који доноси сам Надзорни одбор.  
 

 
ПРЕДСЕДНИК САВЕЗА 

 
Члан 40. 

 
Председника Савеза бира Скупштина Савеза на предлог члана Савеза из реда својих 

чланова.  
Председник Савеза бира се на четири године и може поново бити биран, а за свој рад 

одговара Скупштини клуба.  
Председнику Савеза функција може престати пре истека времена на које је изабран 

оставком или разрешењем.  
Разрешење Председника могуће је под истим условима као и избор – на предлог члана 

Савеза и већином присутних чланова на Скупштини Савеза.  
У случају престанка мандата Председника,  да Председник поднесе оставку или буде 

разрешен, престаје мандат чланова Управног одбора које је он предложио, чланова Управног 
одбора по функцији односно Потпредседника и Генералног секретара. 

 
 

Члан 41. 
  

 Председник Савеза врши следеће функције: 
 1. законски је заступник Савеза и одговоран за законито функционисање Савеза; 
 2. заказује и председава седницама Управног одбора и Скупштине Савеза;  
 3. усклађује активности органа Савеза;  
 4. утврђује предлоге општих аката и свих одлука које доноси Управни одбор Савеза; 
 5. предлаже избор Потпредсеника и Генералног секретара Савеза Скупштини;  
 6. предлаже избор Директора Савеза Управном одбору; 
 7. одобрава службена путовања; 
 8. наредбодавац је за извршење финансијског плана; 
 9. обавља друге послове предвиђене Статутом 
.  
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ПОТПРЕСЕДНИК САВЕЗА 
 

Члан 42. 
 

 Савез има Потпредседника којег бира Скупштина, по правилу на предлог Председника 
Савеза.  

Уколико Председник не одреди кандидата за Потпредседника, право кандидовања има 
Управни одбор или члан Савеза.  
  Потпредседник Савеза, поред надлежности утврђених овим Статутом, замењује 
Председника Савеза у свим правима и обавезама за време његовог одсуства.  
 Потпредседник се бира на време од четири године и може бити поново биран на исту 
функцију.  
 
 

ГЕНЕРАЛНИ СЕКРЕТАР 
 

Члан 43. 
 

 Генералног секретара бира Скупштина из редова спортских радника и спортиста, на 
предлог Председника Савеза.  

Уколико Председник не одреди кандидата за Генералног секретара, право кандидовања 
има Управни одбор или члан Савеза.  
  Генерални секретар се бира на време од четири године и може бити поново биран на исту 
функцију, а за свој рад одговара Председнику, Управном одбору и Скупштини Савеза.   
 

Члан 44. 
 

За Генералног секретара се може именовати лице које испуњава следеће услове: 
1. поседује најмање вишу стручну спрему;  
2. поседује најмање три године радног искуства; 
3. најмање пасивно знање једног страног језика; 
4. има стручне и организационе способности за руковођење пословима; 
5. има искуство у друштвеним и спортским активностима; 
6. познаје проблеме развоја мачевалачког спорта; 

 
 

Члан 45. 
 

 Генерални секретар врши следеће функције: 
 1. заступа Савез у имовинско правним пословима и наредбодавац је за извршење 
финансијског плана Савеза; 
 2. организује и контролише обављање стручних послова Савеза и предузима мере за 
унапређење тих послова; 
 3. у вршењу надзора над законитошћу рада Савеза и по питањима радно правног положаја 
запослених у Савезу, има овлашћења која по основу Закона, има директор предузећа; 
 4. стара се о припреми седница органа Савеза и о извршењу одлука свих органа Савеза; 
 5. обавља послове које на њега пренесе Председник Савеза и друге послове у складу са 
Статутом.  
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 ТЕХНИЧКИ  ДИРЕКТОР САВЕЗА 
 

Члан 46. 
 

            Техничког Директора Савеза , на предлог Председника или Генералног секретара , бира 
Управни одбор , на период од четири године , са могућношћу поновног избора. 
             Права ,обавезе и одговорности Техничког Директора су да: 

1. Организује и контролише обављање стручног рада у Савезу и предузима мере за 
унапређење истог. 

2. Израђује и предлаже Управном одбору усвајање плана и програма стручног рада у  
Савезу, на почетку мандата , а на основу годишњих планова националних тренера. 

3. Предлаже Управном одбору именовање националних тренера по оружјима и судијског 
делегата. 

4. Контролише рад националних тренера и учествује у раду тренерског одбора за свако 
оружје и одговоран је за реализацију (уз националне тренере) планова стручног рада. 

5. Контролише  извршење плана и програма рада судијског делегата и спровођење 
активности судијске организације. 

6. Контролише примену правилника о организацији домаћих такмичења. 
7. Израђује и предлаже Управном одбору усвајање годишњег календара такмичења. 
8. Контролише ажурност вођења домаће ранг листе. 
9. Учествује и координира рад органа савеза на организацији међународних турнира и 

такмичења. 
10. Подноси периодични и годишњи извештај о свом раду,као и о раду свих облика 

организованог рада савеза , за које је задужен . 
 
 

ОДГОВОРНОСТ ОРГАНА САВЕЗА 
 

Члан 47. 
 

 Чланови Управног одбора одговарају за штету коју својом одлуком проузрокује у Савезу, 
ако је та одлука донета грубом непажњом или с намером да се штета проузрокује, осим у случају 
да су своје мишљење записнички издвојили при доношењу одлуке.  
 Чланови Надзорног одбора одговорни су Савезу за штету која је настала вршењем или 
невршењем овлашћења која имају по овом Статуту. Они могу одговарати и за штету 
проузроковану одлуком Управног одбора, ако су за ту одлуку знали или морали знати, а о томе 
нису обавестили Скупштину Савеза.  
 Остали органи Савеза одговарају за штету насталу у вршењу овлашћења датих овим 
Статутом или другим општим актом Савеза, под условима утврђеним за одговорност чланова 
Управног одбора.  
 

ОБЛИЦИ ОРГАНИЗОВАЊА РАДА САВЕЗА 
 

Члан 48. 
 

 Облици организовања рада Савеза  су факултативни и оснивају се одлуком Управног 
одбора и то у областима стручног тренерског рада, судијског рада, маркетиншко-пропагандног 
рада и у осталим областима уколико то Управни одбор оцени оправданим. 
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Члан 49. 
 

 За стручно тренерски рад су задужени национални тренери и то по два тренера за свако 
оружје, које именује Управни одбор, на предлог Техничког Директора Савеза,на период од 
четири године.  
 За свако оружје се формира тренерски одбор који чине Технички Директор Савеза и два 
национална тренера за то оружје, а одлуке одбора се доносе већином гласова чланова одбора.  
 Надлежност и делокруг одбора се утврђује посебним Правилником који доноси Управни 
одбор на предлог Техничког Директора Савеза. 
  

Члан 50. 
 

 За обављање судијске функције задужен је судијски делегат, којег на предлог Техничког 
Директора Савеза бира Управни одбор Савеза на период од четири године.  
 Судијски делегат има обавезу да припреми и организује семинаре за судије најмање два 
пута годишње, као и полагање испита за звање националног судије у свим оружјима.  

 
 
Судијски делегат је обавезан да делегира и одређује судије за званична такмичења из 

календара Савеза.  
Судијски делегат иницира и организује судијску организацију унутар Савеза и по 

функцији је Председник судијске организације у првом мандату. 
 

Члан 51. 
 

 За маркетиншко пропагандне активности Савеза, Управни одбор на предлог Председника 
именује свог представника који је уједно задужен за контакте са јавношћу, уз Председника 
Савеза или самостално, а у складу са прокламованом политиком Савеза.  
 Непосредни задатак именованог је проналажење и анимирање спонзора и донатора, 
предузимање свих других пропагандних и маркетиншких активности којима се прибављају 
средства за финансирање рада и активности Савеза.  
  

Члан 52. 
 

 Стручни тим Савеза сачињавају Генерални секретар, Технички Директор Савеза, судијски 
делегат и представник за маркетиншко пропагандне активности.  

Задатак стручног тима је да прати активности свих клубова и савеза у целини и у 
појединим сегментима рада, да периодично извештава Управни одбор о мерама које би ваљало 
предузети и активностима на унапређењу рада у сваком сегменту Савеза, да предлаже промене и 
даје предлоге. 

 
Члан 53. 

 
За обављање стручних, административних и помоћних послова, Управни одбор може 

формирати стручну службу.  
У случају да се иста формира, рад и организација се уређује Правилником о раду стручне 

службе који доноси Управни одбор на предлог Генералног секретара. 
 Пословима стручне службе руководи Генерални секретар, који предлаже и 
систематизацију и опис послова и услове у погледу стручне спреме за поједина радна места.  
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 Управни одбор усваја Правилник о систематизацији и доноси одлуку о потреби пријема 
одређених радника на одређена радна места, као и утврђење накнаде за поједина радна места.  
 

СРЕДСТВА ЗА РАД И ФИНАНСИРАЊЕ САВЕЗА 
 

Члан 54. 
 

 Средства за рад Савеза образују се од доприноса чланова, уплата спонзора и донатора, 
средстава која уплате државни органи, спортски савези или Олимпијски комитет, прихода од 
сопствених привредних активности, као и других извора прихода. 
 Имовина и средства која Савез има на дан усвајања овог Статута, представља заједничку 
имовину свих чланова Савеза.  
 

Члан 55. 
 

 Савез може стицати приходе и организовањем игара на срећу у складу са позитивним 
прописима.  
 Савез може стицати приходе и од других делатности као што су: информатика, 
издаваштво, угоститељство и туризам, организација радних приредби, а све у складу са 
позитивним прописима.  
 Уговоре о активностима Савеза усмерени на стицање добити или који стварају обавезе на 
страни Савеза, одобрава Управни одбор. 
 

ЈАВНОСТ РАДА САВЕЗА 
 

Члан 56. 
 

 Јавност рада Савеза обезбеђује се јавношћу седница свих органа и радних тела Савеза, 
издавањем обавештења и сарадњом са средствима јавног информисања и обавештавања.  
 Ограничење или искључење јавности са седнице или скупа, могуће је само када органи и 
службе Савеза утврде да се ради о разматрању докумената или података поверљиве природе.  
 

Члан 57. 
 

 Савез редовно упознаје своје чланове и јавност са одлукама, ставовима и предлозима 
усвојеним на седницама свих радних тела Савеза.  
 Председник, Генерални секретар Савеза, или лице које је Управни одбор изабрао за свог 
маркетиншко пропагандног представника, даје податке и информације у вези са радом Савеза, а у 
складу са утврђеном политиком Савеза.  

 
 

ОПШТИ АКТИ САВЕЗА 
 

Члан 58. 
 

 Општи акти Савеза су: Статут, Правилници, Пословници, Одлуке којима се на општи 
начин уређују одређена питања.  
 Статут доноси Скупштина Савеза, а сва остала општа акта доноси Управни одбор, осим 
општих аката која је овим Статутом утврђено да их доноси други орган Савеза.  
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Члан 59. 
 

 Иницијативу за измену и допуну или доношење новог Статута, може дати Управни одбор, 
Надзорни одбор, Председник Савеза, Генерални секретар,  као и најмање три члана Управног 
одбора  или пет чланова Скупштине. 
 Иницијативу разматра Управни одбор Савеза и дужан је да у року од 30 дана донесе 
одлуку по иницијативи.  
 О неприхватању иницијативе за измену Статута или доношење новог Статута, Управни 
одбор обавештава подносиоце иницијативе, који може предложити Скупштини да преиспита 
одлуку Управног одбора по иницијативи  и покрене поступак за измену или усвајање новог 
Статута.   
 Уколико Управни одбор прихвати иницијативу за измену или доношење новог Статута, 
дужан је да у додатном року од 30 дана утврди предлог измене или новог Статута, да исти 
достави на јавну расправу, која може трајати од осам до тридесет дана, те да по окончању јавне 
расправе, коначни предлог упути на усвајање Скупштини Савеза.  
 Изузетно, уколико Управни одбор оцени да постоје оправдани разлози, може се упутити 
Скупштини предлог за измене и допуне Статута или доношење новог Статута без спроведене 
јавне расправе, у ком случају Скупштина пре гласања одлучује о оправданости разлога због којих 
је изостала јавна расправа.  
 

Члан 60. 
 

             Иницијативу за доношење општих аката из надлежности Управног одбора Савеза могу 
дати Председник и Генерални секретар Савеза, Технички Директор,  Надзорни одбор или 
најмање три члана Савеза. 
 Предлог општег акта утврђује Председник, који оцењује да ли је потребно спроводити 
јавну расправу поводом предлога акта, а која може трајати од осам до петнаест дана.  
 Коначни предлог општег акта, по спроведеној јавној расправи или без ње уколико оцени 
да није потребна, Председник је дужан да стави на усвајање у року од тридесет дана од 
достављања иницијативе, уколико је иницијатива прихваћена.  
 Уколико Председник не прихвати иницијативу за доношење или измену општег акта, 
подносилац иницијативе може затражити одлуку Управног одбора по иницијативи.  

 
Члан 61. 

 
 Општи акти Савеза морају бити у сагласности са Статутом Савеза, а у случају 
несагласности општег акта и Статута, примениће се одредба Статута.  
 Појединачна акта и одлуке свих органа Савеза морају бити у сагласности са општим 
актима Савеза.  
 Сва општа акта Савеза ступају на снагу осмог дана од дана објављивања. 
           Дан објављивања је дан  истицања акта на огласној табли Савеза.Истог дана када истакне 
акт на огласној табли , Генерални секретар је дужан да свим клубовима  пошаље редовном и 
електронском поштом , истакнути и објављени акт.   
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ЕВИДЕНЦИЈЕ 
 

Члан 62. 
 

 Савез води базичне евиденције својих чланова – редовних чланова (клубова), евиденције 
спортских стручњака, евиденције судија, евиденције спортских резултата, а све у складу са 
позитивним прописима.  
 Клубови су дужни да доставе све потребне податке Савезу у року од тридесет дана од 
ступања на снагу овог Статута, те да податке ажурирају сваке године, на почетку сезоне.  
 Савез се уписује у матичну евиденцију код надлежног органа у складу са позитивним 
прописима, а којима доставља и измене и допуне свог оснивачког акта – Статута.  
 
 

РЕШАВАЊЕ СПОРОВА 
 

Члан 63. 
  
            Спорове међу члановима Савеза решава арбитража, коју формира Управни одбор 
одређивањем једног представника, а свака заинтересована страна даје по једног члана арбитраже.  
             Одлуке арбитраже су коначне у поступку у Савезу. 
 
 

ПРЕСТАНАК РАДА САВЕЗА 
 

Члан 64. 
 

 Савез престаје са радом када, у складу са овим Статутом Скупштина Савеза 
квалификованом већином од две трећине укупног чланства, писменим путем донесе одлуку о 
престанку рада Савеза.  
 У случају престанка рада Савеза, имовина Савеза припада сразмерно улозима чланова.  
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ПРЕЛАЗНЕ И  ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 65. 
 

 Сви општи акти Савеза морају се сагласити са одредбама овог Статута у року од три 
месеца од дана усвајања Статута.  
 У периоду док се одредбе општих аката не усагласе са Статутом, примењиваће се одредбе 
општих аката које нису супротне са овим Статутом, а у случају супротности, примењиваће се 
одредбе овог Статута. 
 Ступањем на снагу овог Статута престаје да важи претходни Статут усвојен 27.06.2007. 
године.  
 

Члан 66. 
 

Овај Статут ступа на снагу  осмог дана од дана објављивања на огласној табли Савеза.  
 

 
 
У Београду,      Председник Мачевалачког Савеза Србије 
 
05.02.2011                ______________________________________ 
      Дамир Баралић  
 
 
 
 


